Berufsorientierung fiir queere
junge Menschen in Spandau
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Jane Rieck und JJ Maurer

Mobil:
Jane Rieck Tel. 0177-781 785 4
JJ Maurer Tel. 0172-625 759 3

queer-im-beruf@trialog-berlin.de

Das Projekt Queer Leben hietet Fachliche Leitung Queer Leben
Andreas Schroder
B seit 2010 stationare und ambulante Tel. 030-315 117 730
Jugendhilfe-Angebote. schroeder@trialog-berlin.de
B seit 2019 das Beratungs-und Ggschéiftsstelle _
Sensibilisierungsangebot Trialog Jugendhilfe gGmbH
qu:ik — queer im kiez in Spandau. Heerstr. 2
14052 Berlin
B seit August 2020 ein queeres Tel. 030-315 11770
Familienzentrum. Geschiftsleitung
. _ - o Anke Kéhler AL
Wir arbeiten eng mit diversen Einrichtungen Beate Aydt-Abadian
und Fachstellen zusammen. Diese sind
u.a. TrlQe. V. (TransInterQueer), die info@trialog-berlin.de
Inter*Trans*Beratung ,,Queer Leben“ und www.trialog-berlin.de

Lambda Berlin.

Wir sind aktive Mitglieder im Arbeitskreis
,Queere Jugendhilfe” und im
Qualitatszirkel Trans*Gesundheit.

Finanziert durch

BEZIRKSAMT  Abt. Birgerdienste,
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VON BERLIN c
In Spandau

qu:ib — queer im beruf positioniert
sich klar gegen jegliche Form
von Diskriminierung wie z. B.
Rassismus, Sexismus, Trans*-,
Homo- und Queerfeindlichkeit.

Berufsorientierung und Coaching
fiir queere junge Menschen

alog

Jugendhilfe gGmbH
Das * bietet symbolisch Raum fiir Menschen, die sich nicht nur
in der Zweigeschlechtlichkeit von Frau u. Mann wiederfinden méchten.
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qu:ib — queer im beruf richtet sich an

qgueere junge Menschen aus Spandau zwischen
15 und 25 Jahren im Ubergang zwischen Schule

und Beruf und in der Phase der Berufsorientierung.

Unter queer verstehen wir lesbisch, schwul,
trans®, inter*, bisexuelle, nicht-bindre und queer
lebende Menschen — LGBTIQ*.

qu:ib — queer im beruf bietet

queer-sensible Unterstiitzung bei der Berufsorien-
tierung sowie Praktikums- und Ausbildungssuche,

Bewerbungstrainings im kleinen Kreis,

Vermittlung von queer-sensiblen betrieblichen
Ausbildungsmaéglichkeiten,

Einzel- und Kleingruppencoaching,

telefonische Beratung und/oder
online-Beratung per E-Mail,

Beratung durch Mitarbeitende mit
biografischem Queer-Bezug,

Beratung auf Deutsch und Englisch
(Sprachmittlung flir andere Sprachen maglich).
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Wir helfen jungen Menschen

bei der Reflektion individueller Ressourcen,
Starken und Fahigkeiten,

beim Finden einer eigenen,
jeweils passenden Perspektive,

bei der Auseinandersetzung mit
queer-feindlichen Erfahrungen in Ausbildung,
Beruf und Bewerbungssituationen,

beim Vernetzen mit anderen Queers
in der Phase der beruflichen Orientierung,

bei der Suche queer-spezifischen Beratungs-
und Freizeitangeboten in Berlin,

bei der Entwicklung einer dauerhaft
zufriedenen Lebensgestaltung.

Handlungsfelder
von qu:ib — queer im beruf

Erh6éhung der Chancengleichheit von queeren
jungen Menschen zwischen 15 und 25 Jahren
in Ausbildung und Beruf,

Vernetzung und Kooperation mit dem
Jugendamt, Einrichtungen der Jugendberufshilfe,
Jugendberufsagentur, Schulen, Jobcenter und
Interessenvertretungen,

Angebot von Sensibilisierungs-Modulen zum
Thema geschlechtliche und sexuelle Vielfalt fiir
Arbeitgeber*innen und Ausbildungsstatten,

Aufbau eines Pools an queer-sensiblen
betrieblichen Ausbildungsmoglichkeiten.



